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1. Capacitacao obrigatdria e estruturada: Instituir treinamento regular, teérico e
pratico, obrigatorio para todos os agentes, abrangendo técnicas de tiro, defesa
pessoal, taticas policiais, treinamento de instrumentos de menor potencial
ofensivo, atendimento pré-hospitalar tatico, estudos de casos, legislacoes e
normas afetas ao desenvolvimento da atividade profissional. O programa deve
contar com carga horaria definida por més, distribuido por semana e plano de
instrucao padrao para todo o efetivo da Instituicao, previamente aprovado.

88 responses

SIM 91% 80 responses

NAO 9% 8 responses

2. Disponibilidade de instrumentos de menor potencial ofensivo: Garantir que
todas as viaturas estejam equipadas com instrumentos de menor potencial
ofensivo, assegurando alternativas eficazes para intervencoes e reduzindo a
letalidade das acoes.

88 responses

SIM 81%  71responses

NAO 19% 17 responses

3. Treinamentos fisicos regulares: Implementar uma rotina semanal de
treinamentos fisicos para os agentes, visando a manutencao do preparo e da
aptidao fisica exigidos pelas atividades de campo. Quando nao houver espacos
para o desenvolvimento de atividades fisicas nas unidades, disponibilizar 1h
(uma hora) por dia de servico para que o agente realize a pratica em outro
local.

88 responses
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NAO 7% 6 responses

4. Exames toxicologicos semestrais: Realizar exames toxicolégicos periddicos,
a cada seis meses, sem onus financeiros para os agentes, de responsabilidade e
custeio do Estado, para monitorar a aptidao e a conformidade dos agentes com
as hormas institucionais.

88 responses

SIM 92% 8lresponses

NAO 8% 7 responses

5. Politica de valorizacao salarial: Adotar medidas de valorizacao salarial que
reconhe¢cam a importancia, a complexidade e os riscos inerentes as atividades
desempenhadas pelos agentes através da implementacao da remuneracao por
Subsidio.

88 responses

SIM 95% 84 responses

NAO 5% 4 responses

6. Avaliacao psicoldgica anual: Instituir avaliacoes psicologicas anuais como
parte de um programa de saude mental, visando a prevencao de transtornos e
ao suporte psicossocial dos profissionais.

88 responses

SIM 94% 83 responses

NAO 6% 5responses

7. Avaliacao fisica anual: Realizar avaliacoes fisicas anuais para assegurar que
os agentes mantenham o nivel de aptidao necessario ao exercicio pleno de suas
funcoes. 2
88 responses
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NAO 13% 11 responses

8. Exames médicos anuais: Garantir a realizacao de exames médicos anuais
como medida preventiva e de monitoramento da saude geral, sem 6nus
financeiros para os agentes, de responsabilidade e custeio do Estado.

88 responses

SIM 95% 84 responses

NAO 5% 4 responses

9. Estimulo a pratica religiosa e meditacao nos quartéis: Criar espacos nos
quartéis para praticas religiosas e meditacao, respeitando a diversidade de
crencas e promovendo atividades voluntarias que auxiliem no bem-estar mental
e emocional dos agentes.

88 responses

SIM 74% 65 responses

NAO 26% 23 responses

10. Regulamentacao da carga horaria operacional: Estabelecer uma carga
horaria maxima para atividades operacionais, com o objetivo de evitar
sobrecarga e preservar a saude fisica e mental dos agentes.

88 responses

SIM 92%  8lresponses

NAO 8% 7 responses

11. Comissao técnica de analise operacional: Criar uma comissao técnica
especializada para monitorar e avaliar a aplicacao de técnicas e diretrizes
institucionais durante as acoes com resultado morte, assegurando
conformidade e eficacia, possibilitando o estudo de casos e o aperfeicoamen’ »
de praticas e protocolos.

https://tally.so/forms/wvql1Pd 3/5


https://tally.so/dashboard

23/10/2025, 10:48 PLANO DE REDUCAO DE MORTES DECORRENTES DE INTERVENCAO DE AGENTES DO ESTADO: FORCA INVICTA CONVOCAA...

% v Q. Search

NAO 14% 12 responses

12. Comissao correcional para apuracao de excessos: Formar uma comissao
correcional especifica para investigar eventuais excessos em agcoes com
resultado morte, garantindo transparéncia e imparcialidade nos processos.

88 responses

SIM 81%  71responses

NAO 19% 17 responses

13. Afastamento remunerado em casos criticos: Estabelecer o afastamento
temporario e remunerado dos agentes envolvidos em ocorréncias de maior
gravidade, assegurando a imparcialidade das investigacoes e o direito ao
contraditorio.

88 responses

SIM 83% 73 responses

NAO 17% 15 responses

14. Afastamento remunerado em eventos com resultado morte para avaliacao
psicoldgica: Estabelecer o afastamento temporario e remunerado dos agentes
envolvidos, com a mesma remuneracao, caso permanecessem desempenhando
a atividade, assegurando que os agentes nao serao prejudicados
financeiramente enquanto estiverem afastados no periodo de avaliacao.

88 responses

SIM 86% 76 responses

NAO 14% 12 responses

15. Integracao de inteligéncia para operacoes planejadas: Promover a integra¢ ?
de sistemas de informacoées e inteligéncia, priorizando o mapeamento de pontos
https://tally.so/forms/wvql1Pd 4/5


https://tally.so/dashboard

23/10/2025, 10:48 PLANO DE REDUCAO DE MORTES DECORRENTES DE INTERVENCAO DE AGENTES DO ESTADO: FORCA INVICTA CONVOCAA...

% v Q. Search

duloriZdedo 10rimdi € €11 cornorimudue CoIrmn airewuiZes previdinernwe
estabelecidas, visando a mitigacao de riscos e a reducao da letalidade.
88 responses

SIM 97% 85 responses

NAO 3% 3responses

16. Avaliacao anual sobre legislacoes e normas pertinentes a atividade policial:
Promover uma avaliacao anual para a certificacao dos agentes sobre os
conhhecimentos sobre legislacoes e hormas que regulam as atividades afetas a
Seguranca Publica.

88 responses

SIM 89% 78 responses

NAO 1% 10 responses

17. Estabelecer perfil profissiografico dos professores e instrutores: Estabelecer
critérios objetivos para a selecao dos responsaveis pela instrutoria, treinamento
e capacitacao dos agentes, a fim de que atendam aos objetivos propostos pelo
Plano de Reducao de Mortes em decorréncia de intervencao de agentes do
Estado.

88 responses

SIM 95% 84 responses

NAO 5% 4 responses
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